Przedmiot: Pracownia kadr i ptac
Klasa 3TR technik rachunkowosci

Nr programu nauczania: CKZiU-TR-331103-2022

Wymagania edukacyjne

Nazwa programu: ,Program nauczania zawodu technik rachunkowosci— cykl 5-letni”
Podrecznik: Bozena Padurek, Ewa Janiszewska- Swiderska -Rozliczenia z kontrahentami, bankami, pracownikami i Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych.Obstuga programu Ptatnik
Nauczyciel- Barbara Nykamowicz

Na ocene dopuszczajaca

| Na ocene dostateczna

Na ocene dobra

Na ocene bardzo dobrg

Na ocene celujacy

Uczen potrafi

e Uruchomi¢
program kadrowo-pfacowy
i program Ptatnik

e zatozy¢
ewidencje
osobowg
pracownika

e  zatozy¢ kartoteke
ptatnika i
ubezpieczonego

e  omowic zasady
rozliczania
przedsiebiorcy z
ZUS

e wymieni¢
dokumenty
zgtoszeniowe i
rozliczeniowe do
ZUS

e  sporzadzié¢
dokumentacje
osobowa w
programie

- spetnia wymagania na
ocene dopuszczajaca i
ponadto:

ustali¢ wynagrodzenie
brutto z ruchomych
sktadnikow

-omoéwic zasady obstugi
programu kadrowo-
ptacowego i programu
Ptatnik

-wyjasnic zasady rozliczania
przedsiebiorcy z ZUS
-sporzadzi¢ dokumenty
zgtoszeniowe do ZUS
omowic¢ dokumenty
rozliczeniowe do ZUS
-obliczy¢ wynagrodzenie
netto pracownika z tytutu
réznych umow
-sporzadzi¢ i wydrukowac
prosta liste ptac

Omowic sktadki ZUS

spetnia wymagania na ocene
dostateczng i ponadto:
-zaktualizowa¢ parametry
programu kadrowo-
ptacowego i programu
PLATNIK

-sporzadzi¢ i wydrukowac
dokumenty osobowe
pracownika

-wprowadzi¢ w programie
absencje pracownika
-sporzadzi¢ umowy cywilno —
prawne i rachunki do umow w
programie kadrowo-
ptacowym

-naliczy¢ akord i prowizje w
programie kadrowo-
ptacowym

-obliczy¢ wynagrodzenie za
czas niezdolnosci do pracy i za
czas pracy

Obliczy¢ $wiadczenie
urlopowe pracownika w liscie

spetnia wymagania na ocene dobrg i
ponadto:

swobodnie postugiwac sie programem
kadrowo-ptacowym i programem
Pfatnik

samodzielnie i poprawnie rejestrowac
dokumenty ewidencji osobowej
pracownika

dokonac importu dokumentéw
zgtoszeniowych i rozliczeniowych z
programu kadrowo-ptacowego do
programu PLATNIK

samodzielnie pozyskac niezbedne
informacje z réznych zrédet
rozwigzaé zadania wymagajace
zastosowania niestandardowych
metod

pozyskiwac, przetwarzaé, analizowac i
wyciggac wnioski na podstawie
dostepnych informacji

spetnia wymagania na ocene
bardzo dobrg i ponadto:
posiada dodatkowg wiedze
wykraczajgca poza program
nauczania

samodzielnie i tworczo rozwija
swoje zainteresowania

biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami

uzywa fachowej terminologii i
proponuje nietypowe
rozwigzania

wykazuje szczegdlne
zainteresowania przedmiotem i
tematyka omawiana na
zajeciach

podejmuje sie wykonywania
zadan dodatkowych znacznie
wykraczajacych poza podstawe
programowa.




kadrowo- pracownika i ptac
ptacowym przedsiebiorcy e  Wprowadza w programie
e obliczy¢ proste e Uruchomi¢ program Ptatnik kadrowym ptacowym

wynagrodzenie e  Zatozy¢ kartoteki ptatnika i $wiadczenia na rzecz

pracownika na ubezpieczonego w pracownika.

podstawie programie Ptatnik e Rozliczy¢ koszty podrézy

réznych uméw e  Sporzadzi¢ dokumenty stuzbowych
zgtoszeniowe i e Ustali¢ koszty uzywania
rozliczeniowe w programie samochoddw prywatnych do
Ptatnik celéw stuzbowych

Kryteria oceniania z przedmiotu sg zgodne ze statutem szkoty. Ocena koricowa jest oceng wystawiona przez nauczyciela



